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Horingssvar fra DLI vedrerende Kommissionens forslag til Radets henstilling om
»Pathways to School Success” - COM(2022)316

DLI takker for muligheden for at afgive horingssvar til Kommissionens forslag til Radets henstilling om
”Pathways to School Success”. DLI der reprasenterer de danske underviserorganisationer, BUPL, DLF, FSL,
GL, DM og Uddannelsesforbundet.

DLI kan naturligvis bakke op om Kommissionens intentioner om at sikre inkluderende skole og uddannelse for

alle med faglig og social udvikling samt trivsel 1 fokus.
DLI har felgende bemzrkninger til forslaget:

Medlemsstaterne henstilles til at udvikle og styrke en integreret og omfattende strategi for skolesucces. En sidan
strategi bor efter DLI’s opfattelse vare en del af en samlet strategi for udvikling af uddannelser og
uddannelsessystemet i medlemsstaten, som ogsa forholder sig til hvordan de generelle strukturer og rammer for
uddannelsen/uddannelsessystemet et, herunder hvilke rammer der skaber bartiere for en positiv udvikling og
gode resultater. DLI ser med bekymring udviklingen i mange lande der indebzrer oget bureaukrati,
indskrenkning af den professionelle autonomi og manglende tid til kerneopgaven. I tilleg er den ogede grad af
kontrol, herunder ogsd som folge af uhensigtsmassige dataindsamlings- og overvigningssystemer en vaesentlig
problemstilling. P4 den baggrund er DLI bekymret over henstilling 2) til medlemsstaterne om at udvikle og
ydetligere styrke dataindsamlings- og overvagningssystemer, da det pd det foreliggende grundlag i forslaget til
radshenstilling risikerer at styre lerere, paedagoger og underviseres praksis i en retning der ikke er udviklet pa
grundlag af pedagogiske, didaktiske og faglige pramisser, men i stedet for at leve op til kontrolforanstaltninger.
Med andre ord risikerer dataindsamlingen og overvigningssystemerne at skabe dérligere resultater og dermed
modarbejde formalet i forslaget til Rddets henstilling.

DLI ser positivt pa det fokus der er for serlige grupper af lerendes behov, herunder lerende med handicap, som
er nodvendigt at prioritere bade politisk, okonomisk og professionelt.

DLI er ogsa positivt indstillede over for fokus i forslaget omkring leerende og ansattes trivsel og arbejdsmiljo
samt de ansatte padagoger, lerere, underviseres og lederes grund- og efter- og videreuddannelse. Dog er DLI
bekymret over om dette fokus reelt fir plads i medlemsstaternes politikker, da det ikke er blandt de omrader som

medlemsstaterne males pd i eksempelvis det europaiske semester og den sociale resultattavle.
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