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Digital undervisning — Underviserorganisationernes erfarin-
ger under nedlukningen

Gensynsgleden blandt de elever, kursister og studerende, der er tilbage pa ud-
dannelsesinstitutionerne, viser med al tydelighed, at vi skal verdsatte og tage
vare pa den fallesskabsfolelse og det tilhorsforhold, alle oplever i deres respek-
tive klasser og hold. Den folelse er sammen med underviserens faglige kompe-
tencer de vigtigste byggesten i undervisningssituationen.

Covid-19 og dertilhorende nedlukninger og nedundervisning har givet de dan-
ske undervisere i grundskolen, ungdomsuddannelserne og de videregiaende ud-
dannelser vaesentlige erfaringer med digital undervisning. Erfaringer der kan

bygges videre pa.

Erfaringerne er imidlertid skabt, mens nedlukninger fjernede mulighederne for
andre didaktiske valg. De bor i sig selv ikke betyde @ndrede grundskoler, ung-
domsuddannelse og videregaende uddannelser, men bruges som afszt til en
forsat vigtig diskussion af, hvilken betydning digitalisering skal have for uddan-

nelsessektoren.

I den forbindelse onsker DUS at sztte fokus pa den europaiske rammeaftale
om digitalisering, parterne pa det europxiske arbejdsmarked vedtog 1 2020. Af-
talen bidrager bl.a. med at hojne opmarksomheden pa arbejdsgiveres, arbejds-
tageres og deres reprasentanters kendskab til de muligheder og udfordringer i
arbejdslivet, der folger med den digitale omstilling. Herunder:

1. Arbejdets tilretteleggelse

2. Arbejdets indhold og kompetencer
3. Arbejdsvilkar

4. Relationer pa arbejdspladsen

Rammeaftalen gor serligt opmarksom pa blandt andet digitale kompetencer og
sikkerhed i ansattelsen, kunstig intelligens (AI), garanti for princippet om men-
neskelig kontrol og etiske aspekter som for eksempel respekt for menneskelig
vaerdighed samt overvagning.

Herunder beskriver vi serlige omrader, som i forbindelse med nedlukningerne
ogsa har vist sig vaesentlige at inddrage 1 overvejelserne om digital undervisning.

Milet er kvalitet
Digital undervisning er én metode blandt mange andre. Valg af metode ma altid
traeffes med det mal at skabe storst mulig kvalitet i undervisningen.

Den vurdering indeholder bl.a. hvad der undervises i, hverz der undervises, og

hvilke rammer der undervises inden for. Det valg treffes bedst med afsat i den
fagprofessionelle undervisers didaktiske vurdering og frie metodevalg.
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Digital undervisning giver nye muligheder for det valg, men der bor ikke gxlde
minimumskrav pa mangden af digital undervisning eller udvikles skolekoncep-
ter, der fratager den enkeltes leerers mulighed for klog inddragelse af digitale
ressourcer 1 undervisningen.

Undervisning er en relationel proces

Undervisning bliver til i et sammenspil mellem underviserne og elever, kursister
og studerende. Den distance, der kan opstd i medet med en skerm, kan pavirke
noget af den tillid, et fellesskab bestar af - og skaber hos nogle en barriere for
at turde deltage fuldt ud.

Feallesskabet og den relationelle dimension i undervisningen er afgorende for
bade trivslen og for udbyttet af undervisningen. Netop disse dimensioner er
vanskelige at overfore til den rent digitale undervisning.

Nogle elever og studerende har taget positivt imod den digitale undervisning.
Arsagerne til det skal vi interessere os for. En vigtig del af undervisning og ud-
dannelse er imidlertid ogsa at lere at indga 1 et socialt og fagligt fallesskab. Vig-
tige erfaringer fra nodundervisningen er desvarre samtidig, at flere elever og
studerende mistrives fordi der 1 fjernundervisning er darligere betingelser for
relationsarbejdet.

Undervisning skal mindske ulighed

Ikke alle har samme forudsatninger for at deltage i digital undervisning. Det
gaxlder adgangen til teknologi. Og det gzlder mere lavpraktiske forhold som
plads og ro i hjemmet og muligheden for at fa hjzlp uden for uddannelsesinsti-
tutionerne.

Langt fra alle forskelle i forudstninger er nye. Men mange kan ofte vaere van-
skeligere at adressere 1 en rent digital undervisning.

Kvalitet koster — ogsa nar undervisningen er digital

God digital undervisning kraever tilretteleggelse, forberedelse og konstante
overvejelser om bade indsats og udbytte. Det kan ikke reduceres til valg af soft-
ware.

Erfaringerne fra Covid-19 har vearet, at elever, studerende og kursister har
brugt mere tid pa forlagenes portaler og i kommercielle undervisningsforlob
end ellers. Disse platforme og programmerede padagogiske miljoer har haft
store konsekvenser for skoler og uddannelsesinstitutioners sociale og tekniske
infrastruktur.

Det viser et behov for, at underviserne lobende rustes til fortsat at kunne traffe
de didaktiske og metodemassige valg med de digitale muligheder, si aktorer
med kommercielle interesser ikke far for stor indflydelse pa undervisningens

padagogik, didaktik og indhold.

Digitale dilemmaer og GDPR
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Det er ikke nyt for underviserne at arbejde med digitale undervisningsmetoder
og -redskaber. De tekniske kompetencer er for manges vedkommende pa et
hojt niveau.

Det er de medfolgende dilemmaer, som fylder. Nar undervisningen flyttes fra
et fysisk til et digitalt rum, far alle bl.a. adgang til hinandens privatsfere. Anven-
delsen af forskellige digitale platforme rejser vigtige sporgsmal om datasikker-
hed- og deling. Rammerne for digital undervisning er ikke altid teenkt med i de
arbejdsvilkar og -regler, der findes pa den enkelte uddannelsesinstitution.

Der er regler og rammer som ikke er defineret pa dette omrade endnu og som
krever en opbygning af en kultur, hvor ordentlighed og ansvarlighed ogsa fin-
des digitalt.

Vi ensker som underviserorganisationer at forsatte dialogen om, hvordan un-
dervisningssektoren kan blive ved med at udvikle sig og blive dygtige til at
veksle mellem analoge og digitale undervisningsmetoder og materialer, nar det
giver mening for undervisningen.

Danske Underviserorganisationers Samriad er et er et samarbejdsorgan for landets 6 undervi-
serorganisationer. Samrdadet bestar af Danmarks Larerforening, DM, Frie skolers Iarer-
Sforening, Gymmnasieskolers lererforening og Uddannelsesforbundet.
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